Empresa: CENTRO DE REABILITACAO NEUROLOGICA INFANTIL DE CACOAL - CERNIC Folha: 0001
CNPJ: 04.394.235/0001-66 Numero livro: 0026
Insc. Junta Comercial: [Valor néo disponivel] Data: 25/09/1990

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

1) CONTEXTO OPERACIONAL

A empresa CENTRO DE REABILITACAO NEUROLOGICA INFANTIL DE CACOAL - CERNIC de acordo com o Decreto
n° 8.242/2014 & uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, reconhecida como entidade beneficente de
assisténcia social com a finalidade de prestagao de servicos nas areas de assisténcia social, saude ou educagao e que
atende o disposto na Lei n°12.101, de 27 de novembro de 2009, com duragao indeterminada, tendo como sede e foro
em Cacoal, Estado de Ronddnia. A empresa iniciou suas atividades em 25/01/1982.

S30 os seguintes os fins do CERNIC - Centro de Reabilitacdo Neurolégica Infantil de Cacoal:

a) Promover a melhoria de vida das pessoas portadoras de deficiéncia buscando assegurar-lhes o pleno
exercicio da cidadania;

b) Atuar na definigdo da politica municipal de atendimento a pessoa portadora de deficiencia, coordenando €
fiscalizando sua execugao;

c) Articular, junto aos poderes publicos e entidades privadas, politicas que assegurem O pleno exercicio dos
direitos da pessoa portadora de deficiéncia e com outras entidades no municipio, que defendam a causa da
pessoa portadora de deficiencia em qualquer de seus aspectos,

d) Encarregar-se, em ambito municipal, da divulgagéo de informagoes sobre assuntos referentes a pessoa
portadora de deficiéncia, incentivando a publicag&o de trabalhos e de obras especializadas;

e) Compilar e/ou divulgar as normas legais e regulamentares federais. estaduais e municipais, relativas a
pessoa portadora de deficiéncia, promovendo a a¢ao dos 6rgaos competentes no sentido do cumprimento
e aperfeicoamento da legislacao;

f) Promover e/ou estimular a realizacdo de estatisticas, estudos e pesquisas em relagao a causa da pessoa
portadora de deficiéncia, propiciando 0 avango cientifico e a permanente formagao e capacitacédo dos
orofissionais que atuam na institui¢ao;

g) Promover e/ou estimular a realizacdo de programas de atendimento a pessoa portadora de deficiéncia
desde os de prevengdo até os de jovens € adultos;

h) Estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servicos prestados pela instituicao,
impondo-se a observancia dos mais rigidos padroes de etica € de eficiéncia,

i) Divulgar no municipio as experiéncias da institui¢ao;

j) Prestar servigos gratuitos, permanente, e sem qualquer discriminacao de clientela, na area especifica de
atendimento, aqueles que deles necessitarem,

k) Desenvolver politica de auto defensores garantindo a participagao efetiva em todos os eventos e niveis da
instituicao.

2) APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
As demonstracdes contabeis foram elaboradas em consonancia com os ditames da ITG 2002, e da NBC TG 1000 ou

as normas completas naqueles aspectos nao abordados pela mesma, além dos Principios Fundamentais
de Contabilidade e demais praticas emanadas da legislac&o societaria brasileira.

3) PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
3.1) A empresa tem como pratica a adocao de regime de competéncia para o registro das mutacdes patrimoniais
ocorridas no exercicio, assim como reconhecimento das receitas e despesas e custos, independentemente de seu
efetivo recebimento ou pagamento;
3.2) Os valores constantes nas demonstracdes s80 expressos em reais — RS,
3.3) Direitos e obrigagdes: Estao demonstrados pelos valores historicos, acrescidos das correspondentes variagoes
monetarias e encargos financeiros, observando o regime de competéncia,
3.4) Imobilizado: Demonstrado pelo custo de aquisi¢ado, deduzido da depreciacdo acumulada calculada pelo método
linear;
3.5) Ajuste de avaliagéo patrimonial: A empresa nunca efetuou ajuste de avaliagao patrimonial;
3.6) Investimentos em empresas coligadas e controladas: A empresa participa do capital social de outras sociedades;
3.7) A entidade goza da imunidade listada pelo artigo 150, VI, “c” da CF/88 e pelo § 7°, do art. 195 da CF/88 por atender
os requisitos. A escriturag@o contabil fol realizada pelo regime de competéncia;
3.8) Os critérios utilizados para apuragao das receitas da entidade:
Soma dos repasses do Poder Publico, doagoes de pessoas fisicas e juridicas, promogoes da entidade para
arrecadacéo de fundos e receitas de aplicacdes financeiras durante o0 ano de 2024.

3.9) Valores recebidos como doagdes e oficinas: : \ '
- D0ACA0 NOtA LGl ..o R$ 102.225,45 LN -

- Doag&o Paroquia Sagrada Familia.............cooeees R$ 65.000,00 &)

- Doacao Sicoob Credip...... oo R$ 60.835,53
- Doacdes e/ou Campanhas ...........ccccooviiiieennenn R$ 105.272,28
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- Doacdo amigos € VIOla...........ceeeeeriiiiiireriiiiiiieeeee R$ 10.000,00
= PNCEOCIMIOB ........onnmmnrsmen s iR E RS RS SRR AT R$ 81.344 37
- Feira da solidariedade.. ... ..o smmvusmmarnnss somynmmsses R$ 315.135,61
- Projeto RONAONCAP . «.cwssssmmmmmnempumssannszansa s st a5 R$ 23.000,00
- Harpe Corrida Social — vida saudavel........................ R$ 29.356,80
- Oficinas e/ou artesanatos Maes. ........c.cccoovviiiievninnnen R$ 2.864,00

- Projeto Basa (CUrso €m CONSErVas) ..........ccccooooooeiee. R$ 7.109,00

3.10) Convénios recebidos do Poder Publico:

- Convénio PDDE Proj. Dinheiro na Escola ............... R$ 16.430,00
—CONVENIO SAAE ... R$ 94.488,00
~CONVENI0 SUS i ismsssermermmmmmmses R$ 600.000,00
- T. Fomento n° 007/PMC/2024 SEMAST........cccceeeeeiins R$ 29.975,41
-T. Fomento n° 009/PMC/2024 SEMAST .................... R$ 300.000,00
- T. Fomento n° 012/PMC/2024 SEMAST ...........cccoeee R$ 20.000,00
-T. Fomento n° 11/PMC/2024 SEMED...................... R$ 100.000,00
- T. Fomento n°® 217/PGE 2024 SEDUC....................... R$ 617.597,84
- T. Fomento n°® 318/PGE 2023 SEDUC................ : R$ 301.979,65
- T. Fomento n° 007/PMC/2023 SEMED - R$ 61,98

- T. Fomento n° 003/PGE/2020 SESAU -R$ 631,17

3.11) Os recursos foram utilizados de acordo com o Estatuto Social da entidade, aplicando-se o0s recursos na educagao,
treinamento, alimentacdo, transporte, saude e na melhoria de estrutura fisica da entidade, para o melhor atendimento
de seus beneficiarios.
3.12) As gratuidades oferecidas estéo registradas nas contas de despesas de manutengéo geral da entidade e nas
contas do Ativo Imobilizado, utilizados para atendimento de seus beneficiarios.
3.13) Valores das gratuidades concedidas:

- Despesas Administrativas............ccccccoeiiiiiiiin, -R$ 2.402.189,91
3.14) A entidade obteve no ano corrente recurso com venda de imobilizado no valor de R$ 22.000,00 e também uma
receita financeira advinda de aplicacdes financeiras no valor de R$ 44.108,47.

4) EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
A empresa ndo possui empréstimos e financiamentos, junto a instituicoes financeiras;

5) RESPONSABILIDADES E CONTINGENCIAS
Nao ha passivo contingente registrado contabilmente;

6) FUNDO PATRIMONIAL
O fundo patrimonial € de R$ 461.888,80 totalmente integralizado;

7) EVENTOS SUBSEQUENTES

O Presidente declara a inexisténcia de fatos ocorridos subsequentemente a data de encerramento do exercicio que
venham a ter efeito relevante sobre a situagdo patrimonial ou financeira da empresa ou queé possam provocar efeitos
sobre seus resultados futuros.

Cacoal-RO, 31 de dezembro de 2024.

/
EDNILSON CORA GALEIRO MA FRANCISCO Lc; TI FAQUIM
PRESIDENTE CONTADO
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